VEILIG KERK ZIIN

Onze gemeente kiest er voor een veilige gemeente te zijn voor alle leden. Dat
betekent dat we elkaar met respect behandelen, integer handelen en dat mensen
geen misbruik maken van hun positie in de kerk. We overschrijden geen grenzen
en we dreigen noch intimideren.

Onze gemeente kan een beroep doen op de drie vertrouwenspersonen van de Ring
Schouwen-Duiveland, Tholen en St. Philipsland:

Mevrouw Sytske Martens, 06 22160213 sytskem@planet.nl

Mevrouw Gerarda van Velzen, 06 22198877gerardavanvelzen@gmail.com

De heer lvan Mijnders, jpcmijnders@gmail.com

U kunt bij hen terecht met uw vragen, vermoedens, uw verhaal of melding.
Afhankelijk van de situatie kan de vertrouwenspersoon verwijzen, de melder
bijstaan in gesprekken met anderen en bijstaan bij aangiftes en
klachtenprocedures. Zij doen geen werk waar anderen in gespecialiseerd zijn. Zij
doen niet aan waarheidsvinding, zij gaan niet zelf op onderzoek uit, zij zijn geen
therapeut, mediator, pastoraal medewerker of advocaat, zij zijn geen
aanspreekpunt voor ‘gewone’ kerkelijke conflicten. Zij hebben wel
geheimhoudingsplicht. Zij staan naast het gemeentelid dat zich bij hen meldt en
geven ondersteuning.

De vertrouwenspersonen zijn ervaren en voor hun taak toegerust. Uw verhaal is bij
hen veilig en het wordt niet met anderen gedeeld zonder uw toestemming. De
vertrouwenspersonen kunnen wel onderling op anonieme basis met elkaar
doorspreken indien dit nodig is.

U kunt zelf kiezen met wie u contact opneemt. De vertrouwenspersoon zal dan
samen met u kijken of de vraag bij hem of haar past of misschien toch beter bij één
van de andere vertrouwenspersonen.

Zo gaan we met elkaar om
De Protestantse Gemeente Schouwen aan Zee zet zich in om een Veilige
Gemeente te zijn voor iedereen die meedoet of hier als gast in de kerk is.
Daarom zijn we aanspreekbaar op de volgende omgangsvormen, die we met elkaar
in acht nemen:

1. We spannen ons in voor een veilige omgeving.

We respecteren elkaar en anderen.

We respecteren de privacy van de ander.

We respecteren de rechten van de ander.

We respecteren elkaars lichamelijke integriteit.
Ons taalgebruik is respectvol.

We gaan zorgvuldig om met gunsten en giften.
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Alle vermoedens en/of ervaringen van (seksueel) misbruik nemen we
serieus.

9. Wij zetten ons in voor een cultuur van openheid
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De gedragscode wordt bij de benoeming met de vrijwilliger besproken. Bij de
vrijwilligers van het jeugdwerk en anderen die werken met jongeren en bij de
kerkenraadsleden wordt ook afgesproken dat er een VOG wordt aangevraagd.
leder kerklid en iedere gast in de gemeente mag erop rekenen dat we z0 in de
gemeente met elkaar omgaan:

1. We spannen ons in voor een veilige omgeving

We werken samen aan een omgeving en een sfeer waarbinnen iedereen zich veilig
en gerespecteerd voelt en vrijuit het geloof kan beleven.

2. We respecteren elkaar en anderen.

We benaderen de ander niet op een manier die haar of zijn waardigheid aantast.
Dit geldt in het bijzonder voor minderjarigen en andere kwetsbaren. Extra
zorgvuldig zijn we bij pastorale en diaconale contacten, omdat we weten dat
machtsverschillen hier een rol kunnen spelen.

3. We respecteren de privacy van de ander.

We gaan zorgvuldig om met vertrouwelijke (waaronder persoonlijke) informatie of
gegevens van anderen. Deze informatie of gegevens vallen onder de
geheimhoudingsplicht.

4. We respecteren de rechten van de ander.

We berokkenen de ander geen schade in haar of zijn rechten en respecteren haar
of zijn persoonlijke integriteit.

5. We respecteren elkaars lichamelijke integriteit.

We zijn terughoudend in fysiek contact en we gebruiken geen fysiek of mentaal
geweld.

6. Ons taalgebruik is respectvol.

We stellen geen ongepaste vragen en maken geen ongewenste (seksueel getinte)
opmerkingen over het persoonlijk leven of uiterlijk van de ander. We praten met
respect over de ander. Ook wanneer de ander niet aanwezig is. We roddelen niet
en maken geen beschadigende grappen of opmerkingen over anderen.

7. We gaan zorgvuldig om met gunsten en giften

We vermijden elke vorm van belangenverstrengeling, in het bijzonder op financieel
terrein. Met giften (in geld of natura) gaan we zorgvuldig om, zowel bij het
aannemen als doorgeven.

8. Alle vermoedens en/of ervaringen van (seksueel) misbruik nemen we
serieus.

We volgen in geval van (seksueel) misbruik door vrijwilligers of beroepskrachten, of
bij vermoeden daarvan, de aanpak die in de Protestantse Kerk aanvaard is.
Onder seksueel misbruik verstaan wij: ieder grensoverschrijdend gedrag,
wangedrag, misbruik van macht of vertrouwen, waarbij er een machtsverschil of
een afhankelijkheidsrelatie bestaat tussen de benadeelde en de beschuldigde
vrijwilliger of beroepskracht.

Alle seksuele handelingen, contacten en relaties tussen een vrijwilliger en een
minderjarige zijn onder geen beding geoorloofd en worden beschouwd als seksueel
misbruik.



9. Wij zetten ons in voor een cultuur van openheid

We zetten ons in om samen te werken aan een cultuur van openheid. Dat draagt bij
aan de gemeente als een veilige omgeving. We zijn alert en spreken elkaar aan,
wanneer we signalen opvangen of situaties van ongewenst gedrag meemaken.
Wanneer we aarzelen over de aanvaardbaarheid van gedrag van onszelf of een
ander, kunnen we contact zoeken met een van onze drie

vertrouwenspersonen. Ook is er meer informatie te vinden op de website Home -
Meldpunt Misbruik
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